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Rollenübersicht

Ihre Aufgaben

Aufgaben
Der/die Klassenlehrer/in für Deutsch ist dafür verantwortlich, einen hochwertigen Unterricht in Deutsch 
anzubieten und die akademische, soziale und emotionale Entwicklung der Schüler in einem zweisprachigen 
Schulumfeld zu fördern. Die Rolle umfasst die Verantwortung für eine Klasse, die enge Zusammenarbeit mit 
Kollegen und die effektive Kommunikation mit den Eltern in Übereinstimmung mit den Werten von Cognita, 
den Sicherheitsstandards und den Schweizer Bildungserwartungen.

Wichtigste Aufgaben
• Hochwertigen Unterricht und Lernen in deutscher Sprache gemäß dem ISZN-Lehrplan für die 

Grundschule.
• Die Rolle des Klassenlehrers übernehmen und Verantwortung für den akademischen 

Fortschritt, das Wohlergehen und die Seelsorge der Schüler übernehmen.
• Schaffung und Aufrechterhaltung einer positiven, integrativen und gut geführten 

Unterrichtsatmosphäre.
• Überwachen, bewerten und berichten Sie über die Fortschritte der Schüler gemäß den Richtlinien der 

Schule.
• Arbeiten Sie mit Kollegen in einem zweisprachigen Unterrichtsmodell zusammen.
• Kommunizieren Sie professionell und konstruktiv mit den Eltern.
• Halten Sie sich jederzeit an die Richtlinien, Verfahren und Werte von ISZN und Cognita.

Ihre Aufgaben
Als deutscher Klassenlehrer werden Sie:

Lehren & Lernen

• Planung, Vorbereitung und Durchführung eines hochwertigen Deutschunterrichts gemäß dem 
Lehrplan der ISZN-Grundschule.

• Unterrichten Sie Deutsch als Erstsprache in der gesamten Grundschulphase und sorgen Sie 
dabei für Fortschritte und Kontinuität im Lernprozess.

• Den Unterricht differenzieren, um den akademischen, sprachlichen und 
entwicklungsbezogenen Bedürfnissen der Schüler gerecht zu werden.

• Schaffung einer positiven, strukturierten und integrativen Unterrichtsatmosphäre, die 
effektives Lernen fördert.

• Bewerten, überwachen und dokumentieren Sie die Fortschritte der Schüler und tragen Sie zu 
Berichten und Elternsprechtagen bei
Elterngesprächen mitwirken.
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Klassenlehrer- und Seelsorgeaufgaben

• Als Klassenlehrer einer zugewiesenen Grundschulklasse sind Sie für den akademischen 
Fortschritt, das Wohlergehen und die tägliche Betreuung der Schüler verantwortlich.

• Unterstützung der sozialen und emotionalen Entwicklung der Schüler und Förderung von 
positivem Verhalten und respektvollen Beziehungen.

• Begleiten Sie die Schüler durch den Tagesablauf und die Übergänge innerhalb des Schultages.
• Erkennen Sie Probleme in Bezug auf Seelsorge, Wohlbefinden oder Schutz und reagieren Sie 

angemessen darauf.

Zusammenarbeit und Kommunikation

• Enge Zusammenarbeit mit englischsprachigen Klassenlehrern und Lehrassistenten in einem 
zweisprachigen Unterrichtsumfeld.

• Arbeiten Sie mit dem Lernunterstützungspersonal zusammen, um Schüler mit zusätzlichen 
Lernbedürfnissen zu unterstützen.

• Kommunizieren Sie professionell und konstruktiv mit den Eltern durch Besprechungen, Berichte 
und regelmäßigen informellen Kontakt.

• Nehmen Sie aktiv an Teambesprechungen, Planungssitzungen und Schulveranstaltungen teil.

Breiterer Beitrag zur Schule

• Leisten Sie einen Beitrag zum weiteren Leben der ISZN Primary, einschließlich 
Schulveranstaltungen, Projekten und Aktivitäten.

• Die Richtlinien, Verfahren und Werte der ISZN und Cognita aufrechterhalten und aktiv 
unterstützen.

• Nehmen Sie an fortlaufenden Weiterbildungen und reflektierenden Praktiken teil.

Verantwortlichkeiten im Bereich Schutz

• Einhaltung der Richtlinien, Verfahren und Verhaltenskodizes zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
• Persönliches Engagement für den Schutz und das Wohlergehen von Schülern und Kollegen zeigen
• Sicherstellen, dass alle Sicherheitsbedenken oder Vorfälle gemäß den Richtlinien ordnungsgemäß gemeldet werden
• Bei Bedarf an Schulungen zum Thema Schutz teilnehmen
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Rollenübersicht

Was Sie mitbringen

Unbedingt erforderlich Wünschenswert

Fähigkeiten

Ausgeprägte Fähigkeiten im Klassenmanagement.

Fähigkeit, hochwertigen und ansprechenden Unterricht 
zu planen und durchzuführen.

Ausgezeichnete zwischenmenschliche und 
kommunikative Fähigkeiten im Umgang mit Schülern, 
Eltern und Kollegen.

Fähigkeit zur Zusammenarbeit in einem 
zweisprachigen und internationalen Schulumfeld.

Engagement für eine kindzentrierte Bildung und das 
Wohlbefinden der Schüler.

Professionelle, reflektierte und zuverlässige Arbeitsweise.

Flexibilität und Bereitschaft, sich in das Schulleben 
einzubringen.

Fähigkeiten

Gute Englischkenntnisse und Erfahrung in einem 
internationalen Umfeld.

Qualifikationen
Anerkannte Lehrbefähigung (QTS, Lehrdiplom oder 
gleichwertig) für den Grundschulunterricht

Qualifikationen

Erfahrung in einer zweisprachigen oder internationalen 
Schule.

Vertrautheit mit den Erwartungen und 
Rahmenbedingungen des Schweizer Bildungswesens.

Zusätzliche Ausbildung oder Erfahrung in 
Lernförderung oder Differenzierung.
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Erfahrung

Erfahrung im Unterrichten von Deutsch als 
Muttersprache in einer schulischen Umgebung.

Erfahrung als Klassenlehrer/Klassenlehrerin.

Erfahrung

Nachweisliche Erfolge bei der Unterstützung von 
hochwertigem Unterricht und Lernen.

Wichtige Ansprechpartner, mit denen Sie zusammenarbeiten werden

• Intern: Schulleiter, Führungsteam, Campusleiter, Lehrkräfte und nicht-lehrendes Personal, Schüler
• Extern: Externe Fachleute, Eltern

Vom Mitarbeiter zu unterzeichnen und zu 

datieren: Unterzeichnet: 

…………………………………………. Name (in 

Druckbuchstaben): …………………………………..

Datum: ……………………………………………..




